
SEIU-UHW ha llevado a más de 43,000 trabajadores 
de la salud a huelga en los últimos 10 años.

Cuando Fracase la Negociación…
¿Lo Llevará SEIU-UHW a Huelga?

Voltee la página para conocer más…

(Periódico Los Angeles Times)

(Periódico Los Angeles Daily News)



No reciben salario del empleador 
durante la huelga

Generalmente no tienen permiso de 
tomar tiempo libre pagado durante la 
huelga

Es posible que deban pagar el costo 
total de su seguro médico (más una 
cuota administrativa) para conservar 
la cobertura del seguro médico 
durante la huelga

Los empleados en huelga:
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SharpStayInformed.com

Escanee el código QR con su teléfono o visite:

Pueden no ser elegibles para 
beneficios de desempleo o programas 
sociales como los cupones de 
alimentos

Pueden ser llevados a huelga por unos 
días o indefinidamente

Pueden ser sancionados por 
SEIU-UHW si cruzan la línea de 
protesta

Pueden ser reemplazados 
permanentemente por el hospital

Siga en Sharp, ¡VOTE NO!




